
Объявление о конкурсе на должность директора Нарвской Православной гимназии 
Нарвская Православная гимназия объявляет конкурс на замещение должности 
директора.  

Мы приглашаем к участию профессионалов, готовых возглавить нашу гимназию и 
содействовать ее развитию как частного учебного заведения, основанного на 
христианских ценностях и православных традициях. Требования к кандидатам:  

1. Образование: высшее педагогическое (магистерская степень или приравненный к 
ней диплом).  

2. Знание эстонского языка: Уровень владения эстонским языком C1 или 
соответствующий высшей категории (в том числе, эстонский как родной). 
Способность свободно использовать эстонский язык в административной и 
образовательной деятельности.  

3. Опыт работы: Опыт работы на руководящих должностях в образовательных 
учреждениях. Знание образовательных стандартов Эстонии, приветствуется опыт 
взаимодействия с государственными органами ЭР. 

 4. Честность и высокие моральные и нравственные качества, соответствующие 
христианским ценностям и православным традициям: Кандидат должен быть 
человеком христианского вероисповедания, обладать безупречной репутацией и 
быть готовым поддерживать духовные традиции в гимназии.  

5. Готовность работать в частной гимназии: Знание особенностей управления 
частной школой, в том числе, планирование бюджета, взаимодействие с 
попечительским советом и поддержание образовательных стандартов.  

6. Лидерские качества: Способность мотивировать и вдохновлять педагогический 
коллектив, поддерживая высокий уровень образовательного процесса. 7. Навыки 
стратегического и организационного управления: Разработка и реализация 
стратегий развития школы, координация работы всех подразделений. 

8. Коммуникабельность: Умение эффективно взаимодействовать с родителями, 
учениками, учителями, внешними партнерами и государственными органами. 
Основные обязанности:  

● Руководство образовательной и административной деятельностью гимназии. 

 ● Стратегическое планирование и реализация долгосрочных образовательных 
программ.  

● Координация работы педагогического коллектива и подбор персонала.  

● Обеспечение высокого уровня преподавания, соблюдения образовательных 
стандартов  



● Развитие воспитательной и внеклассной работы, обеспечение воспитания 
учащихся в соответствии с христианскими традициями школы. 

 ● Взаимодействие с Министерством науки и образования Эстонской Республики, с 
органами местного самоуправления и с попечительским советом гимназии.  

● Контроль за качеством учебного процесса, организация аттестаций и проверок.  

● Управление финансами школы, составление бюджета и контроль над его 
исполнением.  

Мы предлагаем:  

● Конкурентоспособную заработную плату, обсуждаемую индивидуально.  

● Возможность работать в уникальной православной гимназии с ее особой 
образовательной миссией.  

● Поддержку Совета школы и его участие в стратегическом развитии школы.  

● Творческую и вдохновляющую рабочую среду для реализации собственных 
инициатив.  

Процесс подачи заявки: Для участия в конкурсе необходимо отправить резюме, 
мотивационное письмо и копии документов об образовании на электронную почту 
direktor@narvaog.eu с пометкой «Конкурс на должность директора».  

Крайний срок подачи заявок: 26 июня 2025 года.  

Мы заранее благодарим всех кандидатов за проявленный интерес, но свяжемся 
только с теми, кто будет приглашен на следующий этап отбора. 


