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Valikoppeained

1. Valikoppeaine ,,Karjiairiopetus*

1.1. Oppe- ja kasvatuseesmiirgid

Kursusega taotletakse, et dpilane:

1) védrtustab Oppimist elukestva protsessina;

2) arendab oma Opioskusi, suhtlemisoskusi, koost60- ja otsustamispadevusi;

3) analiilisib oma véértusi, Opitulemusi ja senist tookogemust;

4) teadvustab oma huvisid, voimeid, ja oskusi, mis voimaldavad adekvaatse enesehinnangu kujunemist
ning konkreetsete karjddriotsuste langetamist;

5) teadvustab oma infovajadusi, arendab info hankimise ning infootsingu padevusi, analiilisib ja
kasutab asjakohast informatsiooni oma karjaéri kujundamisel;

6) on teadlik erinevatest todturu iildistest suundumustest, todvaldkondadest, ametitest/ elukutsetest,
toosuhteid reguleerivatest digusaktidest, haridus- ja koolitusvdimalustest, soorollide osatdhtsuse
vihenemisest muutuvas tdomaailmas;

7) arendab soovi ja oskust endale eesmérke seada ja nendeni joudmiseks silisteemselt tegutseda;

8) votab teadlikult vastutuse oma karjdarivalikute ja -otsuste eest, kavandab oma karjdéri ja viib
otsused ellu;

9) analiilisib oma kogemust uurijana ning teadvustab oma tugevaid kiilgi ja arenguvajadusi.

1.2. Oppeaine kirjeldus

Valikdppeaine ,,Karjaériopetus* keskendub Oppija karjdiri kujundamise padevuste arendamisele.
Oppeaine raames kiisitletakse teemasid, mis kujundavad dpilases valmisolekut iseseisva
otsustamisvdime arendamiseks, erinevate elurollide tditmiseks ja elukestvaks dppeks, optimaalseks
rakenduseks tooturul ning rahulolu ja eneseteostuse saavutamist isikliku karjaari kujundamisel.
Karjaaridpetus voimaldab tihiskonna inimressurssi tooturul paremal viisil rakendada, viies inimeste
oskused ja huvid kokku t66- ja dppimisvoimalustega. Karjddridpetus aitab kaasa sellele, et uut
polvkonda ei piiraks stereotiitipsed soorollid.

Karjdaridpetuse valikkursuse kava giimnaasiumile on koostatud kooskodlas pohikooli IIT kooliastme
karjaariopetuse valikoppeaine ainekavaga. Molemas kooliastmes on karjdéridpetuse peateemad samad,
kasitlemisel on vajalik tagada ea- ja asjakohasust arvestavalt jarjepidevus ning siisteemsus. Suur osa
enesetundmisega seotud teemadest voimaldab Opilasel jalgida oma arengut. Karjdiridpetuse sisu erisus
giimnaasiumis ja pohikooli III kooliastmes seisneb peamiselt teemade rohuasetuses, késitluse
siigavuses voi ulatuses. Korduvaid teemasid kasitledes kasutatakse erinevaid meetodeid, avatakse
teemade erinevaid tahke, pakkudes iildisemat voi detailsemat infot ja vihemal v3i suuremal méaéral
iseseisvust eeldavaid iilesandeid jms. Karjddridpetuse sisu laiendab teadmisi erinevatest oskuste
omandamise voimalustest ja vGimaldab néha alternatiive isiklikul dpiteel. Haridustee kavandamisele
lisaks valmistuvad giimnaasiumi Idpetajad pohjalikumalt téomaailma sisenemiseks. Kursuse kaigus
eeldatakse giimnaasiumiastme Opilastelt suuremat iseseisvust, valmisolekut ennast analiiiisida ja selle
tulemusi kaaslastele esitleda.

Valikdppeaine kursus koosneb neljast osast:

Eneseteadlikkuse arendamine aitab opilasel kujundada eneseméératluspidevusi ning eneseanaliiiisile
tuginedes langetada edasise haridustee ja tooeluga seotud teadlikke otsuseid. Kisitletakse sotsiaalsete
ja Opipidevuste seoseid tulevaste dpingute ja todeluga. Opiharjumuste

teadlik kujundamine sidustatuna karjaariplaanis piistitatud liihema- voi pikemaajaliste eesméarkidega
toetab enesearengut védrtustava hoiaku kujunemist.

Véimaluste analiiiis. Oppimisvdimaluste, erinevate toovaldkondade ja to6turu suundumuste tundmine
on vajalik, et Opilane oskaks teadlikult kavandada oma karjddri. Kujuneb valmisolek paindlikuks
reageerimiseks t0oturul toimuvatele kiiretele muutustele ja elukestvaks oppeks. Tooturuga praktilise
tutvumise kéigus saavad Opilased iilevaate erinevatest tdovaldkondadest ja dpivad podrama téhelepanu
soolisele vorddiguslikkusele karjasrivalikutes. Opilase ettevotlikkuse kujunemisele aitavad kaasa
praktilised Opitegevused.
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Planeerimise ja otsustamise pdhimdtete tundmine aitab dpilasel siistematiseerida informatsiooni
iseendast, to6turu voimalustest ja seostada seda oma tulevikuplaanidega. Opilane analiiiisib enda
karjdirivalikuid mdjutavaid tegureid. Opilasel kujunevad teadmised ja oskused eesmirkide
plstitamiseks, karjdarialaste otsuste teadlikuks langetamiseks, voimalike probleemide dratundmiseks ja
lahendamiseks ning t60 ja eraelu ithildamiseks.

Tegutsemine. Oppija algatab ja viib ellu tegevusi haridustee jitkamiseks vi toole asumiseks ja seal
plisimiseks. Kujunevad teadmised ja oskused, kuidas tegutseda isikliku karjiéri kujundamisel
1abimdeldult ja asjatundlikult. Oppija tuleb asjatundlikult toime planeeritud karjasritee tagasilookidega
ning tegutseb isikliku karjaéri kujundamisel elukestvat opet vairtustades.

Valikdppeaine kursus ,,Karjadridpetus* keskendub dpilase adekvaatse enesehinnangu kujunemisele.
Opilane tunneb erialade, ametite ja elukutsete vahelisi seoseid. Ta oskab niha ja mdistab tdomaailmas
toimuvat ja on teadlik selle mojust isiklikule karjdarile. Soolise vorddiguslikkuse printsiibi kdsitlemine
karjadri kujundamisel suurendab Opilaste teadlikkust, et valikuid saab teha enda soovide ja eelduste
jargi ning valida saab ka neid elukutseid, mis traditsiooniliselt on olnud sooliselt eelistatud.
Karjaaridoppes Opitakse védrtustama sallivust ja valikuvabadust. Karjdiridpetus aitab dpilasel luua enda
jaoks tervikpilt teistes Oppeainetes, kursustel ja erinevates elusituatsioonides omandatud teadmistest,
oskustest ja kogemustest, mis on aluseks karjéiriotsuste langetamisel. Opilane teadvustab oma
vastutust ja on motiveeritud isiklikku karjééri teadlikult kujundama.

Karjaaridpetuse valikaine ja dpitulemuste saavutamisele aitab kaasa vajaduspohine koostdo erinevate
koolivéliste partneritega (sh karjddriteenuste osutajate ja ettevotetega).

1.3. Voimalusi 10iminguks, iildpidevuste arengu toetamiseks ja libivate teemade kisitlemiseks
Karjaaridpetuse Opitulemused ja nende saavutamiseks rakendatavad dppemeetodid toetavad teiste
iildpadevuste (vdirtus-, sotsiaalne-, enesemédratlus-, Opi-, suhtlus-, matemaatika- ja ettevotluspadevus)
saavutamist ning 1dimingut erievate dppeainete ja ldbivate teemadega. Mitmeid karjdéri
kujundamisega seotud madisteid ja teemasid késitletakse ka teistes Oppeainetes, kuid sisu ja
rohuasetused on erinevad. Néiteks eneseanaliiiisi aluseks olevate mdistetega tutvutakse eelnevalt
psiihholoogiatundides, inimese- ja suhtlemisdpetuses, toomaailma kasitletakse ettevotlus- ja
majandusoppes- ja ithiskonnadpetuses jne. Sarnaste teemade kdsitlemine mitmes Oppeaines aitab
Opilasel moista ainete omavahelisi seoseid, luua Opitust tervikpilti, seostada dpitut igapievaeluga ja
viirtustada dppimist kui elukestvat protsessi. Oppekava ldbiva teema ,,Elukestev dpe ja karjddri
planeerimine* dppesisus on palju kattuvusi karjdédriopetuse dppesisuga. Koiki kooliastmeid hdlmava
oppeprotsessi jooksul omandatud karjdéri planeerimise alased teadmised ja oskused on {iheks
eelduseks karjadriopetuse Opitulemuste saavutamiseks. Loimingut toetab ka dppekeskkonna
laiendamine viljapoole klassiruumi, koolisisesed ja -vélised stindmused (néiteks karjdédripdevad ja
Opilaskonverentsid), suunamine huvitegevuse ja mitteformaalse dpikogemuse analiilisimisele, koost6o
koolivéliste partneritega, Sppemeetodid jne.

Kursuse sisust ldhtuv 1diming teiste dppeainetega:

1) Uhiskonnadpetuses ja eesti keeles omandavad dpilased oskuse koostada ametlikke dokumente,
sealhulgas CV-d ja motivatsioonikirja.

2) Inimesedpetuses tutvustatakse enesekasvatuse viise, mis aitavad Opilastel enam moista oma
voimalusi ja vastutust elutee kujundamisel. Kui inimesedpetuses keskendutakse eelkdige inimsuhete ja
tervisega seotud otsustele ja probleemidele, siis karjadridpetuses saab kasutada omandatud tehnikaid
karjadriplaani koostamisel.

3) Uhiskonnadpetuses analiiiisitakse erinevate elukutsete olulisust iihiskonna toimimise seisukohalt.
Karjaaridpetuses on voimalik Opilasel vaadelda oma valikuvdimaluste kooskdla tihiskondlike
vajadustega

4) Kunstiainete valdkonnas arendatud kéeline tegevus ja loov mdtlemine on vajalik toode
vormistamisel ja kujundamise (CV, karjdéripuu jne.)

5) Eesti keel —avalduse, CV ja motivatsioonikirja koostamine

6) Koigis dppeainetes tutvustatakse nendega seonduvaid elukutseid ja ameteid.
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Seosed ldbivate teemadega:

1) elukestev Ope ja karjdari planeerimine — taotletakse Opilase kujunemist isiksuseks, kes on valmis
Oppima kogu elu, tditma erinevaid rolle muutuvas dpi-, elu- ja tookeskkonnas ning kujundama oma elu
teadlike otsuste kaudu, sealhulgas tegema sobivaid haridus- ja to6alaseid valikuid,

2) teabekeskkond ja meediakasutus — taotletakse Opilase kujunemist teadlikuks ja analiitisivaks
inimeseks, kes tajub ja teadvustab adekvaatselt timbritsevat teabekeskkonda, suudab meediamaailma
sisu ja allikaid kriitiliselt analiiiisida ja kasutada, austab intellektuaalset omandit, oskab luua
kvaliteetset meediasisu, arvestades oma eesmairke ja ithiskonnas omaksvoetud suhtlemise norme, ning
toimib turvaliselt ja vastutab oma kéitumise eest end iimbritsevas teabekeskkonnas;

3) keskkond ja jatkusuutlik areng — taotletakse Opilase kujunemist sotsiaalselt aktiivseks,
vastutustundlikuks ja keskkonnateadlikuks inimeseks, kes hoiab ja kaitseb keskkonda ning
vadrtustades jatkusuutlikkust, on valmis leidma lahendusi keskkonna- ja inimarengu kiisimustele;

1.4. Oppetegevuse kavandamise ja korraldamise péhimétted

Karjaaridpetuse kursus giimnaasiumile koosneb 35 ainetunnist. Konkreetne dppesisu tdpsustatakse
kursuse alguses Opetaja ja Opilaste koostdds. Alateemade ja nende kisitlemise mahu
kindlaksméaramisel, praktiliste tegevuste valimisel jne ldhtutakse iga konkreetse Opperiihma
vajadustest, vOttes arvesse, kas, kui palju ja kuidas on muud karjdiri kujundamist toetavad tegevused
ning personaalne ndustamine dppekava raames sellele konkreetsele dpperithmale kéttesaadavad.
Kursust dpetades on soovitatav korraldada jirgmisi dppetegevusi:

1) rolliméngud ja teised aktiivoppe meetodid, multifunktsionaalsed meetodid;

2) eneseanaliiiisi ja toovaldkonna tundmise kiisimustike ning mdttearenduslehtede tiitmine;

3) auditoorsed loengud vai iseseisev t00 veebikeskkonnas teoreetiliste teadmiste omandamiseks;
4) diskussioonid, véitlused;

5) infootsing erinevatest allikatest, info kriitiline analiiiis;

6) essee kirjutamine;

7) uurimistoo koostamine;

8) intervjuu ldbiviimine, nt konkreetse ametiala esindajaga;

9) ettevotete kiilastused;

10) t66- ja Opilasvarjuks olemine;

11) iseseisev t60, nt erinevate todaladega tutvumiseks;

12) karjadriplaani koostamine;

13) Opi- vo1 arengumapi mapi koostamine;

14) avalik esinemine jne.

Oppetegevuste valikul ldhtutakse konkreetse dpperithma dpilaste vajadustest, optimeerides
oppetegevused teiste dppeainete ja tunniviliste tegevustega. Soovitatav on eelistada loengutele
aktiivoppe meetodeid, kasutada multifunktsionaalsed meetodeid, mida on hdlbus siduda muu
dppetegevusega teistes dppeainetes.

1.5. Hindamine

Hindamisel ldhtutakse vastavatest glimnaasiumi riikliku dppekava iildosa sétetest, sh kujundava
hindamise pohimdtetest. Hinnatakse Opilase teadmisi ja nende rakendamise oskust, tildpddevuste
saavutatust arvestades Opilase teadmiste ja oskuste vastavust taotletavatele Opitulemustele.
Opitulemusi hinnatakse sonaliste hinnangute ja numbriliste hinnetega. V3ib kasutada nii eristavat kui
ka mitteeristavat hindamist.

Karjaariopetuse kdigus ei hinnata dpilase hoiakuid ega véartusi, vajaduse ja voimaluse korral antakse
Opilasele nende kohta tagasisidet. Hindamisel vaartustatakse Opilaste isikupéra ja toetatakse arengut.
Opilane peab olema hindamises aktiivne partner, kuna see toetab eneseanaliiiisi oskuste kujunemist.
On soovitatav, et kursuse jooksul koostab dpilane personaalse opi- vOi arengumapi, millesse kogub
eneseanalliiisi, ettevotete kiilastuse toolehed jt Opiiilesannete tulemused ning muud huvipakkuvad
elukutsete vdi erialadega seotud materjalid. Opi- vdi arengumapi esitlemist saab hinnata kursuse
kokkuvotva hindena. Hindamise pohimdtteid ja korraldust tutvustatakse dppijatele kursuse
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alguses.Hindamisobjektid on:
1) praktilised t66d: CV koostamine; essee; ettevotte kiilastuse ja toovarjupdeva konspekt voi
kokkuvdte, isiklik karjdédriplaan (0piplaan) jms;
2) praktilise tegevuse mdotestamine;
3) infootsing ja -analiiiis;
4) loomingulisus ja ratsionaalsus dppeiilesannete lahendamisel;
5) teadlikkuse kujunemine peamistest karjéériotsust mojutavatest teguritest;
6) dppetdo kaigus loodud materjalid,;
7) iseseisev analiiiis.

1.6. Oppekeskkonna kujundamise phimdtted

Opilastele on tagatud jargmised tingimused ja vahendite kasutamine:

1) ainekavas kirjeldatud eesmérkide saavutamiseks vajalik dppevara;

2) karjdari kujundamisega seotud kirjanduse ja teiste asjakohaste allikate kdttesaadavus;
3) nutitarkvara karjdiri kujundamisega seotud info otsimiseks;

4) mitmekesine Oppekeskkond.

1.7. Kursuse dpitulemused ja dppesisu

Eneseteadlikkuse arendamine

Kursuse lédbinud oppija:

1) analiiiisib enda isiksust ja kasutab eneseanaliiiisi tulemusi oma elutee planeerimisel ning
karjadrivalikute tegemisel;

2) analiilisib oma Opitulemusi, senist dpikogemust ning arenguvajadust seoses ldhemate ja kaugemate
karjadrieesmirkidega;

3) véartustab elukestvat Opet kui elustiili muutuvas maailmas ja kavandab oma isikliku dpitee;

4) moistab, kuidas positiivse enesehinnangu ja eneseusu siilitamise oskus mdjutab karjdari
kujundamist.

Oppesisu:

Teadlik ja eesmargistatud eneseanaliilis. Eneseanaliilisi komponendid ja vahendid. Oma ressursside
avastamine ja kasutamine. Minapilt. Enesehinnang. Enda ning teiste vdértustamine. Soovid ja
unistused. Motivatsiooni mdjutavad tegurid. Opioskused ja -motivatsioon. Tulemuslikult ja t5hus
suhtlemine. Kohanemist mojutavad ja soodustavad isikuomadused, hoiakud ja harjumused.
Saavutused. Oma tugevate kiilgede ja arenguvajaduste kaardistamine. Arenguuskumus.

Voimaluste analiiiis

Kursuse ldbinud dpilane:

1) tunneb t66turu suundumusi, erinevaid todvaldkondi ja ameteid ning on teadlik voimalustest ja
nouetest muutuval tooturul;

2) motestab tooga seotud védrtuste ja hoiakute muutusi ithiskonnas ning seostab neid iseenda vairtuste
ja valikutega;

3) mdistab hariduse ja t66turu vahelisi seoseid ning vajadust pidevaks enesearendamiseks;

4) otsib usaldusvairset infot dppimisvoimaluste ja -tingimuste kohta Eestis ja vdlismaal ning kasutab
seda oma karjdéri kujundamisel;

5) analiiiisib asjakohase info pohjal karjdarivoimalusi ning oskab leida alternatiive dppimise ja
tootamisega seotud valikute langetamiseks.

Oppesisu:

Tooturg ja todjouturg. Sotsiaalsete, demograafiliste, tehnoloogiliste, tdostuslike arengusuundade moju
toomaailmale. Muutuv tookeskkond. Noudlus ja pakkumine to6turul. Té6andjate ootused todtajale.
Tulevikutookohad ja -oskused. Toovaiartused. Kutsekvalifikatsioonististeem.

Ettevdtlus lihe karjddrivoimalusena. Sooline vorddiguslikkus téosuhetes. TG0 ja tervise seosed.
Oppimisvdimalused peale giimnaasiumi. Oppetasemed, liigid ja vormid. Formaalne ja mitteformaalne
dppimine. Oppimisvdimalused ja tingimused vélismaal. Isikliku dpitee kavandamine. Karjédriinfo
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hankimine, analiiiisimine, hindamine ja kasutamine.
Planeerimine ja otsustamine
Kursuse ldbinud dpilane:
1) moistab oma isikliku karjaari tihendust, motestab karjaari kujundamist kui jatkuvat otsuste tegemise
protsessi ning votab vastutuse oma karjdiri paneerimisel;
2) arvestab karjééri kujundamisel erinevate elurollide tasakaalus hoidmise olulisust ja teab voimalusi
selle saavutamiseks;
3) koostab karjddriplaani oma eesmarkide saavutamiseks tuginedes oma seniste dpingute ja
tookogemuste kdigus kujunenud teadlikkusele iseendast ja oma valikuid mojutavatest teguritest ning
arvestades alternatiivsete valikuvoimalustega;
4) kasutab vajaduspdhiselt karjédriteenuseid.
Oppesisu:
Karjaari kujundamine kui elukestev protsess. Karjiéristsenaariumid. Edu ja ebaedu. Karjdériotsuseid
mdjutavad tegurid, isiklikud ressursid ja piirangud. Viirtuste mdju valikutele. Elurollid. Oppimise ja
tootamise, tO0 ja eraelu ithitamine. Aja planeerimine.
Alternatiivide kaardistamine ja nendega arvestamine. Eesmirkide seadmine ja hindamine.
Otsustamine. Liihi- ja pikaajaline karjddriplaan. Karjaariteenused.

Tegutsemine

Kursuse ldbinud opilane:

1) omab erinevaid Opi- ja tookogemusi ning analiilisib neid seostes oma eesmirkidega;

2) on teadlik oma digustest ja kohustustest toGtaja ja tddandjana;

3) teab ametitega seotud terviseriske ning on teadlik oma vastutusest enda ja teiste tervise hoidmisel;
4) oskab otsida t60d erinevatest allikatest;

5) saab aru kandideerimisprotsessi olemusest ja etappidest, oskab vorrelda enda vastavust konkursil
esitatud nduetega ning koostada kandideerimiseks vajalikke dokumente;

6) oskab tulla toime tagasilookidega isikliku karjadritee kujundamisel, tipsustada eesmirke ning leida
alternatiivseid karjddrivoimalusi.

Oppesisu:

Tooga tutvumise ja tookogemuse omandamise voimalusi. Alaealise todtamise piirangud. To6taja
oigused ja kohustused. To0suhteid reguleerivad digusaktid. Erinevad to6tamise vormid, sh
liihiajalised. T66 otsimine. Infoallikad, nende hindamine. T66pakkumised. Kandideerimiseks
valmistumine ja kandideerimine t66- voi dppekohale. Kandideerimiseks vajalikud dokumendid.
Ebaedust dppimine. Alternatiivid. Eesmirkide ja karjadriplaanikorrigeerimine.



